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/I Piano dell’Offerta Formativa si puo realizzare solo attraverso la partecipazione responsabile di
tutte le componenti della comunita scolastica, pertanto la scuola stjpula con la famiglia dell alunno il
seguente patto di corresponsabilita educativa, secondo il quale ognuno e chiamato a precise
responsabilita.

Visto i D.M. n. 5843/A3 del 16 otftobre 2006 “Linee di indirizzo sufla cittadinanza democratica e
legalita’;

visti | D.P.R. n. 249 del 24.6.98 e D.P.R. n. 235 del 21.11.2007 “Regolamento recante lo Statuto
delle studentesse e degli studenti della Scuola Seconadaria’;

visto Il D.M. n. 16 del 5 febbraio 2007 “Linee di indirizzo generali ed azioni a livello nazionale per la
prevenzione del bullismo’;

visto il D.M. n. 30 del 15 marzo 2007 “Linee di indirizzo ed indicazioni in materia ai utilizzo ai
telefoni cellulari e di altri dispositivi elettronici durante | attivita didattica, erogazione ali sanzioni
disciplinari, dovere di vigilanza e di corresponsabilita der genitori e der docentr”.

LA SCUOLA si impegna a:

creare un clima sereno e corretto, favorendo lo sviluppo delle conoscenze e delle
competenze, la maturazione dei comportamenti e dei valori, Il sostegno nelle diverse abilita,

prevenire ogni situazione di disagio e combalttere ogni forma di pregiudizio e di
emarginazione,

realizzare 1 curricoli disciplinari nazionali e le scelte progettuall, metodologiche e
pedagogiche elaborate nel Piano dell Offerta Formativa,

realizzare la flessibilita organizzativa e di percorso, al fine di migliorare, l'efficacia e I’
efficienza delle proposte;

favorire la formazione e l'aggiornamento continuo der propri docenti;

prestare ascolto, attenzione ai problemi degli studenti, cosi da favorire [linterazione
pedagogica con le famiglie;

procedere alle attivita di verifica e di valutazione in modo congruo rispetto ai programmi e ai
ritmi di apprendimento, chiarendone le modalita e motivando i risultati;

redigere il Regolamento d'Istituto secondo le norme di indirizzo dettate dalla nota
Ministeriale n° 3602 del 31/07/2008 e dal DPR. 235 del 21/11/2007 in cui, con semplicita e
chiarezza, siano previsti i diritti e | doveri per tutte le componenti scolastiche.



/| DOCENTI si impegnano a:
garantire competenza e professionalita,
rispettare l'orario scolastico,
elaborare percorsi di apprendimento, nella prospettiva della maturazione del profilo
educativo, culturale e professionale dello studente, alla conclusione del primo ciclo d’
Istruzione;

creare un clima sereno e positive relazioni interpersonali tra alunni e aadulti;

stimolare ciascun alunno a sviluppare la propria emotivita, socialita e cognitivita, necessarie
per una partecipazione consapevole alla vita sociale e culturale;

sequire gl alunni nel loro lavoro e attivare strategie di recupero e di rinforzo in caso di
difficolta;

favorire l'uguaglianza e lintegrazione scolastica ai tutti gli alunni;
stimolare e riconoscere | progressi degl alunni meritevol;
verificare l'acquisizione delle competenze e stabilire momenti periodici per la valutazione
dell apprendimento, tenendo conto dell impegno di ciascun alunno.
LA FAMIGLIA siimpegna a:
riconoscere I ruolo dei docenti e Il valore educativo della scuola,

conoscere e rispettare I Regolamento d'Istituto, e prendere visione degli awisi pubblicati
sul sito;

collaborare a far comprendere e rispettare le regole della convivenza,
conoscere quanto stabilito nel Regolamento d’Istituto, in merito alla vigilanza dei minori all’
Ingresso e all'uscita della scuola;

collaborare per favorire lo sviluppo formativo dei propri figh, rispettando la liberta d’
Insegnamento di ogni docente e la loro competenza valutativa,

verificare lesecuzione dei compiti e lo studio delle lezioni, seguendo le indicazioni
metodologiche degli insegnanti nel rispetto sempre der ruoli;

partecipare agli incontri scuola-famiglha,

fare rispettare lorario dingresso a scuola, limitare le uscite anticipate, (salvo grave e
motivata causa, previa richiesta personale) e giustificare le assenze;

essere disponibili al dialogo con gli insegnanti rispettando le loro scelte soprattutto dal
punto ai vista didattico,

partecipare attivamente alle iniziative di carattere informativo/formativo promosse dalla
scuola, sui comportamenti sintomatici del bullismo e del cyberbullismo,



vigilare sulluso delle tecnologie da parte der propri figh, con particolare attenzione ai tempi,
alle modalita e agli atteggiamenti conseguents ['uso,

conoscere le sanzioni previste dal Regolamento dIstituto nei casi di bullismo e
cyberbullismo,

risarcire la Scuola per eventuall danni arrecati ar beni, alle persone, ai laboratori e air locali
da parte derl loro figh.

LO STUDENTE si impegna a:
frequentare regolarmente, rispettando gii orari;

rispettare tutti gl adulti (dirigente, insegnanti, operatori, personale ATA) che si occupano
della sua educazione,

rispettare i compagni e le loro opinioni, anche se divergenti;

tenere spenti I telefoni cellulari durante le ore scolastiche o, previo consenso del docente, di
utilizzarli esclusivamente per finalita didattiche;

ascoltare e mettere in pratica | suggerimenti e i consigh degli insegnanti, sia sul piano degli
apprendiments, sia su quello del comportamento,

usare correttamente le strutture, 1 sussidi, il materiale proprio e altrui;

avere cura degl arredi presenti nell’lstituto e mantenere puliti tutti gli spazi comuni  (aule,
laboratori, corridoi, atrio, bagni, cortile, ecc.),

comportarsi in modo educaro, corretto e rispettoso, in classe, in palestra, nel cortile della
scuola e nello scuolabus, durante i trasferimenti casa — scuola.
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